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Referat af møde i skolebestyrelsen Solbjergskolen 
 
Dato: 18. februar 2025 
Tidspunkt:17:30 – 20.00 
Mødeleder: Glennie 
Deltagere: Irina, Jacob O, Glennie, Diana, Kim, Anne, Sarah, Tina, Anne F, Anker 
Mødested: Skolens mødelokale 
Referent: Jacob 
Afbud: Tala, Lea 
 
 
Type: Beslutning (bes), godkendelse (god), orientering (ori), debat (deb) 
Tid: vejledende (vurderes af mødeleder) 
 

Pkt 
 

Indhold Noter Type Referat 

1 Godkendelse af referat fra 

seneste møde 
 

 Godkendelse af referat 

Referatet er godkendt 

2 Regnskab 2024 
Budget 2025 – teknisk 

gennemgang 

 Regnskab 2024 
Stine gennemgår regnskab 24 og budget 25. 

 
Skole: 

Årsresultat: Et underskud på kr. 281.534,- 
 
Akkumuleret resultat: Kr. 1.168492,- 
 
Irina og Stine fortæller om forventningerne til 
budget 25, herunder de kommunalt tilførte 

ekstramidler, den kommende timebank og 
udgifter til specialområdet. 
 
SFO: 
Årsresultat: Et overskud på kr. 26.000, - 
Akkumuleret resultat: Kr. 917.134,- 

3 Status på byggeri 

 

 Status på byggeri 

 
Irina orienterer. 
 
Tidsplanen forventes at holde. 
 
Parterre er klar til at 4. årgang flytter ind i 

næste uge. Vi venter på nye møbler. 
 
Arbejdet i det gamle PLC påbegyndes snart. 
 
Den glemte garderobe: Kunstværket er i gang 
med at blive hængt op. 

4 Orientering fra Skole og 
forældre 

 

 Skole og forældre 
 

Diana orienterer. 
 
Skole og forældre arbejder pt. med: 
 

• Internt fokus på opdatering på 
organisationens tilbud til skolerne. 

• Fokus på skolebestyrelsens rolle. 
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• Budget – samarbejde med 
skolelederforening og lærerforening. 

• Tilbud om online arrangementer/oplæg 
for skolebestyrelser. Gode ideer 
modtages gerne – kontakt evt. Diana. 

 

5 Orientering fra ledelse og 
medarbejderrepræsentanter 
 

 Orientering fra ledelse og 
medarbejderrepræsentanter 
 
Fastansættelse af MK (Dansklærer i 1.E) 

 
BK er vendt tilbage fra barselsorlov og er 

primært tilknyttet Satellitten. 
 

6 Elevrådet 
 

 Gardiner 
 
Fortsat ønske om gardiner i de nye 
klasseværelser. 

7 Orientering om folkeskolens 
kvalitetsprogram 

 Folkeskolens kvalitetsprogram 
 
Irina orienterer om, hvilke ændringer 
kvalitetsprogrammet medfører for skolen i 
kommende skoleår og de efterfølgende. Det 

handler bl.a. om ændring i timefordeling, 
mulighed for juniormesterlære og afskaffelse af 

understøttende undervisning, der bliver til en 
timebank i stedet. 
 
 
Skolebestyrelsens rolle 

• Princip om undervisningens organisering 
skal revideres. 

• Afgive udtalelse vedr. 
timefordelingsplanen og evt. afkortning 
af skoledagen. 

• Evt. vedtage nye principper eller 
revidere eksisterende 

 
Princip om undervisningsorganisering 

(Timebanken) behandles på næste 
bestyrelsesmøde. 

8 Udarbejdelse af ordensregler 

for brug af chromebooks – 
næste skridt 

Senere på året skal vi 

udarbejde 
ordensreglerne. Vi 
drøftede sidst behov 
for ordensregler i f.t. 
chromebooks – skal vi 
have formuleret noget 
om dette i foråret? 

Ordensregler for chromebooks 

 
Forslag om udarbejdelse af ordensregler, der 
skal bidrage til at forlænge levetiden på og 
reducere udgifter til reparation af chromebooks. 
 
Forslag og overvejelser til regelsæt: 

• Hvornår skal en Chromebook være 

fremme, og hvornår skal den være i 
tasken? 

• Ingen mad og drikke omkring 
Chromebooks 

• Indkøb af sleeves 

• Fokus på digital dannelse  
 

Forslag til regelsæt præsenteres på næste 
møde. 

9 Orientering om aktuel sag Klassesammenlægning 
3. kl. 

Klassesammenlægning, 3. årgang 
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Jacob og Irina orienterer 

 
Der lægges sidste hånd på de nye klasselister. 
Listerne udsendes den 21, februar kl. 15. 
 
De nye klasser har første skoledag den 28. 
februar. 
 

Der etableres nye klasseteams. 
 
Fokus på, at alle børn får en god start og en ny 

chance i de nye klasser. 
 
De afgående forældreråd har organiseret 

klassekasserne i de fire nye klasser, så alle 
klasser starter med det samme beløb. 
 
 

10 evt  Eventuelt 
 

Skolebestyrelse - mere synlighed, evt. på AULA 
- Punkt på kommende bestyrelsesmøde. 
 
Anmodning om ferie udenfor skolernes ferie. 
- Hvornår skal ledelsen inddrages?  
- Forslag: Elevfravær drøftes på kommende 

møde 

 
 
 
 
 

Årshjul for skolebestyrelsesmøder  
 
Møderne afholdes som udgangspunkt den anden tirsdag i hver måned.  
 

 
ÅRSHJUL og emner til senere dagsorden  

14. Januar 2025 

Chromebooks 
Princip for klassesammenlægninger og klager over medarbejdere 

Traditioner - genstart 

18. Februar 2025 (X) 

Budget 2025 – teknisk - rammer 
Regnskabsafslutning 2024 
Orientering om folkeskolens kvalitetsprogram 

11. marts 2025 
Budget 2025 -vedtagelse 
Beslutninger vedr. folkeskolens kvalitetsprogram: Timebank (revidering af princip om 
organisering af undervisningen) 

Princip udarbejdes om fordeling af opgaver mellem lærerne. 

8. april 2025 
Beslutninger vedr. folkeskolens kvalitetsprogram?  
Revidere princip for undervisningens organisering 
Mål- og indholdsbeskrivelse SFO – indledende orientering 
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13. maj 2025 
Skoleåretsplanlægning – opgavefordeling  
Mobilpolitik 
Antiobbestrategi 
Udlånsinfo (opdatering til forældre ifbm. udlån af lokaler) 
Valghold i udskoling 

 

10. juni 2025 
Revidere princip: Opfyldelse af undervisningspligt v. musikskole/eliteidræt 
Revidere princip: Klassedannelse i 0. klasse 

Evaluering af bestyrelsens møder 
 

9. september 
Forventet regnskab 

Ordensregler (Skal udarbejdes) Husk adfærd med Chromebooks 
Skolebestyrelsens synlighed 

7. oktober (x) 
Mål- og indholdsbeskrivelse SFO – drøftelser 
Præsentation af elevrådsrepræsentanter 
 

11. november 
SFO status, samarbejdsaftale med SFO-forældreråd 

Revidere princip: Fællesarrangementer for eleverne i skoletiden 

9. december 

Revidere princip: Lejrskoleophold, udsendelse i praktik og lignende 
Revidere princip: Klassedannelse ved overgang til udskoling 
Juleafslutning 
Evaluering af møder 

13. januar 
 

17. februar (x) 
Budget 2026 – teknisk - rammer 
Regnskabsafslutning 2025 

10. marts 2026 

Budget 2026 - vedtagelse 

14. april 2026 

12. maj 2026 
Skoleårets planlægning 

 

9. juni 2026 
Evaluering af bestyrelsens møder 

X= ikke 2. tirsdag  
 

 

Principper 
 
Obligatoriske principper 
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• Undervisningens organisering (fastlægge elevernes undervisningstimetal på hvert klassetrin, 

skoledagens længde, understøttende undervisning, holddannelse, samarbejdet med 

lokalsamfundets kultur-, folkeoplysnings-, idræts- og foreningsliv, udbud af valgfag, 

specialundervisning på skolen og elevernes placering i klasser) Vedtaget 2020/23 – skal revideres i 

2025  https://www.skole-foraeldre.dk/artikel/princip-undervisningens-organisering  

• Samarbejdet mellem skole og hjem samt skolens og forældrenes ansvar i samarbejdet vedtaget 

2024 – revideres 2026 

• Orientering af hjemmene om elevernes udbytte af undervisningen er implicit i ovenstående princip 

• Arbejdets fordeling mellem lærerne – udarbejdes i 2025 https://www.skole-

foraeldre.dk/artikel/princip-arbejdets-fordeling-mellem-l%C3%A6rerne-og-andet-

p%C3%A6dagogisk-personale  

• Fællesarrangementer for eleverne i skoletiden vedtaget 2023 – revideres 2025 

• Lejrskoleophold, udsendelse i praktik og lignende vedtaget 2023 – revideres 2025 

• Skolefritidsordningens virksomhed (mål- og indholdsbeskrivelse) opdateres i løbet af 2025 

• Ordensregler/fælles værdiregelsæt vedtaget 2023 – ordensregler formuleres 2025 

• Opfyldelse af undervisningspligt v. musikskole eller eliteidræt vedtaget 2020 – revideres 2025 

• Elevaktiviteter implicit i fællesarrangementer 

 
Øvrigt obligatorisk 

• Antimobbestrategi vedtaget 2024 – revideres 2026 

 

Øvrige principper 

• Behandling af klager over medarbejdere vedtaget 2023 – revideres 2025 

• Klassedannelse i 0. klasse vedtaget 2023 – revideres 2025 

• Klassedannelse ved overgang til udskoling vedtaget 2020 – revideres 2025 

• Klassesammenlægning og -deling vedtaget 2020  - revideres 2025 

• Lærerskift vedtaget 2020 – revideres 2026 

• Sponsorstøtte/reklametilbud vedtaget 2020 – revideres 2026 

• Alkohol, rusmidler og nikotinprodukter vedtaget 2023 – revideres 2026 

• Kost og måltider vedtaget 2023 – revideres 2026 

• Kommunikationspolitik – revideres 2026 

• Trafikpolitik vedtaget 2023 – revideres 2026 

• Mobilpolitik – vedtaget 2024- revideres 2026 

 
 
 
 

X= ikke 2. tirsdag  
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