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REFERAT af møde i skolebestyrelsen Solbjergskolen 
 
Dato: 8. september 2026 
Tidspunkt:17:30 – 20.00 
Mødeleder: Glennie 
Mødested: Skolens mødelokale 
Deltagere: Glennie, Julie, Sara, Charlie, Diana, Janni, Irina, Lene 
Afbud: Jeppe, Inge, Lisa 
 
 
Type: Beslutning (bes), godkendelse (god), orientering (ori), debat (deb) 
Tid: vejledende (vurderes af mødeleder) 
 

Pkt 
 

Indhold Referat  

1 Oplæg v. Hans Sloth om 
skolebestyrelsens arbejde 
 

 

2 Orientering fra Skole og 
forældre 
 

Diana orienterede om, at der er fuld knald på 
budgetforhandlingerne. Der er byrådsmøde i morgen, hvor der er 
første behandling af budgettet. På torsdag er der dialogmøde, 
hvor Skole og Forældre håber, at der kommer mange. Fokus på 

frisættelse med lokale handlemuligheder. 

3 Orientering fra ledelse og 
medarbejderrepræsentanter 
 

Der er mulighed for, at tre delegerede fra skolebestyrelsen kan 
deltage i årsmøde. Glennie var med sidste år og fortalte, at det 
var relevant og meget inspirerende. Man får nok mere ud af at 
deltage, hvis man er flere af sted fra samme skole. Det er den 
20. – 21. november, og skolen betaler. Charlie, Julie og Glennie 
overvejer at deltage. Diana deltager, men som medlem af Skole 
og Forældre.  

Irina orienterede om, at der på forskellige facebooksider før 
sommerferien blev skrevet forskellige synspunkter om 
Solbjergskolen, bl.a.om dårlig trivsel blandt elever og personale- 
og elevflugt. Det er ikke et billede, skolen kan genkende. 
 
Vi har haft en god opstart på skoleåret, bl.a. er 

venskabsklasserne kommet i gang. 

 
Der er to opsigelser blandt lærerne. Den ene har baggrund i 
flytning til en anden del af landet, den anden har fået job på en 
skole tættere på hjemmet. Der er samtaler i de kommende uger. 
 
På forældremødet på 5. årgang blev der spurgt ind til, om der er 

ny klassedannelser ved overgangen til 7. årgang, som vi plejer, 
nu, hvor årgangen også blev sammenlagt og nye klasser dannet 
her. Det kommer ikke til at ske pr. automatik, men vi tager 
stilling til det i løbet af dette år. Dette vil ledelsen også orientere 
forældrene på årgangen om. 
 
På baggrund af hændelse i Randers og Kolding med unge, der har 

planlagt ulovlig indtrængen på skoler, har der på alle skoler i 

Aarhus været undervisning af firmaet Safesec, der har lavet en 
vurdering af skolens fysiske rammer og undervist personalet i, 
hvad vi skal gøre hvis der skulle ske en ulovlig indtrængning. 
 
Vi deltager i alle Børn Cykler.  
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Der er gået et forsøg i gang, hvor skoler og SFO kan søge om 

frisættelse, men det skal være kommunale rammer, man 
frisættes fra, og de har primært teknisk eller administrativ 
karakter. Skolen vurderer derfor ikke umiddelbart, at det giver 
mening at søge om at deltage i frisættelsesforsøg. Irina 
involverer skolebestyrelsen, hvis det viser sig, at der også er 
mulighed for frisættelse indenfor det pædagogiske felt. 
 

Vi har i dette skoleår afkortet 10-pausen, og den lille pause sidst 
på dagen er væk, hvilket bl.a. betyder, at skoledagen ikke er så 
lang. Dette har Irina orienteret alle forældre om før 

sommerferien, men nogle har nok overset det, og har derfor 
spurgt formandskabet om det.  

4 Orientering om forventet 
regnskab 

Irina orienterede om, at det forventede regnskab. Det ser ud til, 
at vi har et overskud på 500.000 kr. på undervisningen 
budgetårets afslutning. SFO på ca. 50.000 kr. overskud.  

5 Orientering om 
trivselsmåling 

Irina orienterede overordnet om forårets elevtrivselsmålinger. 
Den viser et lille fald i god skoletrivsel 4.-9. klassetrin, men at vi 
fortsat følger gennemsnittet af Børn og Unges resultat. Der er 

forskelle fra årgang til årgang i både positiv og negativ retning fra 
sidste år, men det er små udsving. 
Alle lærere har set på resultaterne for deres klasser, og de har 
forholdt sig til, hvad de vil have fokus på, hvordan de vil arbejde 
med det, og hvordan forældrene bliver inddraget.  
Fokusområde for hele skolen er i forhold til temaerne faglig trivsel 
og støtte og inspiration (co-teaching og vejledertid i 

undervisningen) 

6 Forberedelse af revidering af 
forretningsorden 

Forretningsordenen sendes ud til skolebestyrelsen med forslag til 
ændringer, og den er på dagsordenen næste gang. 
Vi skriver ikke ind i forretningsordenen, hvordan vi arbejder med 
principper. Det bliver et selvstændigt punkt på dagsorden, og 

beslutningen skrives i mødereferatet. 

7 Kommunikation til forældre Oplægget fra Hans, elevtrivselsmålingen (støtte og inspiration, 
elevinddragelse), kortere frikvarterer 

8 Punkter til næste møde Hvordan vi arbejder med principper 
 
 

 


